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Introduccidn

La Vicerrectoria Académica de la Universidad de Antofagasta, a través de la Direccidn de Desarrollo
Curricular (DDC) y su Area de Gestiéon de Innovacién de la Docencia (GID), convoca al concurso
interno de Proyectos de Innovacion en Docencia (PID) para ser implementados en el afio 2022.

La institucién ha venido impulsando el desarrollo de diferentes tipos de iniciativas orientadas a la
calidad e innovacion del quehacer pedagdgico, a fin de mejorar los aprendizajes y competencias de
sus estudiantes, contribuyendo asi, al perfil de egreso que deben alcanzar y, con ello, apoyar el
proceso de implementacion del Proyecto Educativo y el Plan de Desarrollo Estratégico Institucional.

En este contexto, el dmbito de la accién docente que se busca potenciar es la reflexidon sobre Ia
practica pedagdgica, a través de la innovacién docente. Lo anterior, con el propdsito de fortalecer
este tipo de estrategias que, de acuerdo con numerosas experiencias y estudios recientes, mejoran
la calidad de la docencia. Se considera, entonces, que la linea de innovacién docente es una etapa
clave de reflexién y andlisis cuyo propdsito es realizar mejoras en la docencia de pregrado de la
Universidad de Antofagasta.

Estas innovaciones implican mejorar el aprendizaje de los alumnos, hacer mas eficaz su docencia,
profesionalizandola e influyendo en sus pares docentes y en la comunidad universitaria en general.

Objetivos

A través de la implementacion de estos proyectos se espera:

* Impulsar el disefio y desarrollo de innovaciones metodoldgicas en el aula, favoreciendo la
reflexién de la practica pedagodgica, a través de la innovacién docente.

* Mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje centrados en los estudiantes de Ia
universidad, renovando metodologias docentes existentes.

* Desarrollar material educativo que aporte al mejoramiento de las practicas pedagdgicas
docentes.

* Incentivar la sistematizacion y difusion de los Proyectos de Innovacidn en Docencia,
promoviendo el avance hacia la investigacion en docencia universitaria.

* Difundir las experiencias innovadoras resultantes de los Proyectos de Innovacidon en
Docencia a toda la comunidad académica, procurando asi generar una cultura de innovacion
en docencia.

Areas Tematicas

a) Innovacion Metodolégica en el aula

Proyectos surgidos del interés de docentes de una determinada asignatura, por
implementar una innovacion metodoldgica que favorezca el proceso de ensefianza
aprendizaje y el desarrollo de aprendizajes significativos en los estudiantes.

A continuacidn, se presentan ejemplos de estrategias, metodologias y técnicas que podrian
considerarse, con el fin de favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje:



b)

Estrategias / metodologias / Técnicas

= Aprendizaje Basado en Desafios

= Aprendizaje Invertido (Flipped Learning)

= Aprendizaje entre Pares

= Aprendizaje Vivencial

= Aprendizaje por Proyectos (APP)

= Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

= Aprendizaje y Servicio (A+S)

= Aprendizaje Justo a tiempo (Just in Time)

= Aprendizaje Basado en equipos (TBL)

= Aprendizaje en ambientes Simulados

= Aprendizaje Basado en investigacion

=  Estructura Objetiva de Examinacidn Clinica (OSCE)
= Juego de Roles (Role Playing)

= Ludificacion o Gamificacidn

= Pensamiento de disefio (Design Thinking)

= Uso de organizadores gréaficos (mapas conceptuales).
= Debateenelaula

= Andlisis de casos

Innovacidén Tecnoldgica en el aula

Proyectos surgidos del interés de docentes de una determinada asignatura, por
implementar una innovacién tecnoldgica integrando las TIC, que favorezca el proceso de
ensefianza aprendizaje y el desarrollo de aprendizajes significativos en los estudiantes.

A continuacidn, se presentan ejemplos de recursos tecnoldgicos que podrian considerarse,
con el fin de favorecer el proceso de ensefianza aprendizaje:

= Pizarra Interactiva

= Laboratorios Remotos

= Realidad Aumentada

= Realidad Virtual

= Robdtica

=  Aplicaciones y Softwares educativos/pedagdgicos
= Plataformas Educativas (Moodle, Classroom)

= Plataformas de Interaccion social (Facebook, Blogger, Twitter, Instagram)

Innovacidn en Procesos de Evaluacion del aprendizaje

Proyectos surgidos del interés de docentes de una determinada asignatura, por
implementar una innovacién en los sistemas de evaluacién del proceso formativo, que
favorezca el desarrollo de aprendizajes significativos en los estudiantes.

A continuacion, se presentan ejemplos de actividades que podrian considerarse en este
ambito:



= |Incorporacién de los estudiantes en procesos de evaluacidn (autoevaluacidn,
coevaluacion).

= Retroalimentacion (centrada en el progreso del desempefio de los estudiantes).

= Disefio de procedimientos e instrumentos de evaluacion de practicas innovadoras
(instrumentos para trabajo colaborativo, en plataformas digitales, en procesos de
realizacion de tareas, evaluacidn formativa, entre otras).

d) Diseiios, redisefios e implementaciones curriculares

Proyectos surgidos del interés de docentes, con el objetivo de realizar un ajuste,
actualizacién o evaluacién de un disefo, redisefio o implementacién curricular de una
carrera basada en un modelo de formacidon basado en resultados de aprendizajes y
demostracién de competencias, sea en términos de perfil y planificacién de la asignatura,
analisis de los perfiles de egreso, resultados de aprendizaje derivados de las competencias,
definicion de la evaluacidon de hitos, indicadores de progresion estudiantil, entre otros.

A continuacidén, se presentan ejemplos de definiciones que podrian considerarse para la
implementacién del proyecto:

= Programay Guia de Aprendizaje
= Perfil de Egreso
=  Evaluacién de Hitos

= Andlisis de indicadores de progresion estudiantil (tasas de retencién o persistencia,
desercién, aprobacién de asignaturas en el primer afio, entre otros).

Postulacion

Pueden postular a los PID todos los académicos, docentes y profesionales de apoyo a la docencia de
las distintas carreras, centros y servicios de la Universidad de Antofagasta, sin importar su jerarquia
académica, tanto de forma individual como grupal.

Los integrantes del proyecto tendran diferentes denominaciones, de acuerdo con su nivel de
participacién y especializacién:

» Director del Proyecto: Académico(a) responsable del proyecto y el encargado tanto del
proceso de postulacion, como de representacion, y gestion del mismo durante su
implementacion.

* Director Alterno: Académico(a)/docente encargado de la gestion y representacion del
proyecto, en reemplazo del Director, ante casos eventuales. Actuard también como
colaborador experto en el proyecto.

* Colaborador Experto: Académicos(as)/docentes de la institucidén especializados en un
area especifica y/u otros profesionales internos, quienes participan activamente
durante toda la implementacién del proyecto.

* Colaborador: Estudiantes regulares, egresados o recién titulados, quienes participan
activamente durante toda o parte de la implementacién del proyecto.



Un(a) académico(a) puede dirigir sélo un PID, sin perjuicio de que puede participar en mas de una
iniciativa a la vez, participando como colaborador experto.

Cada iniciativa debe contar con el respaldo de la Unidad Académica respectiva, y la aprobacién del
Director de Departamento, Centro o Servicio. Esta aprobacién implica resguardar que el tema del
proyecto esté dentro de las lineas de trabajo/investigacion de interés del Departamento o Facultad,
y también, que sea resguardado el tiempo de dedicacion al mismo, en el caso de académicos jornada
completa y media jornada. Para ello, deben completar y firmar el ANEXO 2 y adjuntarlo al momento
de postular.

No podran participar docentes que estén dictando por primera vez la asignatura, ya que es
importante que el docente conozca a cabalidad el programa de su asignatura antes de implementar
una innovacion. No podran participar a su vez, en calidad de responsable de un proyecto, docentes
o académicos(as) que estén ejecutando un Proyecto de Docencia anterior y esté pendiente su
proceso de cierre.

Los(as) docentes y académicos(as) interesados(as) en implementar un proyecto, deben completar
el formulario de postulacion online correspondiente -ANEXO 1- de las bases concursables
correspondientes y adjuntar los demas anexos que se encuentran al final de este documento.

Cada formulario de postulacién debe ser completado via online en la fecha establecida por el Area
GID.

Sélo se aceptardn postulaciones enviadas por medio del formulario online correspondiente, el que
se encontrara disponible en la pagina web de la universidad de Antofagasta www.uantof.cl, en
apartado Vicerrectoria Académica, Direccion de Desarrollo Curricular y en la pagina
https://desarrollocurricular.uantof.cl. No seran aceptadas postulaciones enviadas por otra via o en
otro formato que no sea el ya mencionado. En dicho formulario deberd adjuntar los anexos
correspondientes que se solicitan para la presente postulacion. En el mismo sitio de postulacién se
encontrara disponible un documento en formato Microsoft Word, para quienes deseen escribir
primero su propuesta en este formato antes de traspasarla al formulario online.

Una vez llegado el plazo limite y cerrado el concurso, no sera posible modificar o enviar
antecedentes adicionales a los ya presentados en la postulacién. Por tanto, los proyectos serdn
evaluados con la informacidn entregada a la fecha de cierre del concurso.

El académico responsable del proyecto postulado sera notificado del estatus de su postulacion via
email institucional.

De forma extensiva, la Direccion de Desarrollo Curricular realizara un proceso de induccion para los
académicos interesados respecto del formulario de postulacién y acerca de las partes del proyecto,
o modalidad del formulario, hasta a lo menos, una semana y media antes del cierre del proceso
concursable, previa solicitud via correo electrénico a: area.gid@uantof.cl



http://www.uantof.cl/
http://www.uantof.cl/

Criterios de Evaluacion

Los PID serdn evaluados de acuerdo con los siguientes criterios:

= Pertinencia del proyecto.

El proyecto resulta oportuno y relevante en cuanto a que atiende a una inquietud, problema
o necesidad coherente con los intereses de la asignatura, carrera e institucion, manifestados
en el Proyecto Educativo Institucional y el Plan de Desarrollo Estratégico Institucional.

= Factibilidad del proyecto

El proyecto resulta viable en los plazos definidos, en los recursos asignados, en las
actividades declaradas y en el contexto organizacional, segun lo declarado en el formulario
de postulacion.

= Sustentabilidad del proyecto.

El proyecto es sostenible en el tiempo, la innovacidn no sera implementada solo durante la
ejecuciéon del proyecto, se presenta como una innovacién en la que se puede escalar y
quedar instalada en la(s) asignatura(s), y por consecuencia, en la carrera. Se esboza la
proyeccion del proyecto, sefialando la manera en que se dara continuidad a éste una vez
finalizada su implementacién.

= (Calidad y claridad del proyecto.

El proyecto se formula claramente y en forma consistente. En general, se encuentra bien
redactado; la fundamentacion, descripcion y resultados esperados presentan coherencia
con los objetivos planteados. Dichos objetivos son alcanzables, medibles, demostrables y
evaluables. Se sefala el impacto del proyecto en el aprendizaje de los estudiantes, en la
calidad de la docencia, y en los indicadores asociados a la iniciativa. El proyecto contempla
los principios de agregabilidad (relacién con una tradicién cientifica- discusién tedrica) y
replicabilidad (si su metodologia puede replicarse en otras instituciones, asignaturas o areas
de conocimiento). Ademas, sefiala la cantidad de estudiantes, docentes y unidades
académicas que se podrian beneficiar.

= Originalidad del proyecto.

La iniciativa que se plantea implementar, a través del proyecto, se diferencia de otras
propuestas presentadas anteriormente por la carrera o unidad académica, en cuanto a
metodologia y/o temética a abordar. Del mismo modo, en el caso de la elaboracién de
material o recursos de apoyo, no debe existir en el mercado (o estar disponible en forma
abierta) un recurso que cumpla con los mismos objetivos.



=  Proceso de evaluacion del proyecto final o Proceso de validaciéon e implementacion del
material educativo

Se tendrd en cuenta la descripcidn del proceso de evaluacion del proyecto final, seguin lo
declarado en las ORIENTACIONES ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS de las presentes bases,
identificando claramente las fuentes y técnicas de recogida de informacidn a utilizar.

En el caso de los proyectos de elaboracion de material educativo para apoyar el proceso de
ensefianza-aprendizaje, se tendra en cuenta la incorporacion de instancias de evaluacidon
del material, para verificar su grado de correspondencia con el objetivo para el cual fue
construido. Incluye la valoracién de su contenido, calidad y funcionalidad. Esta validacién
debera realizarse por medio del juicio de expertos y a través de la implementacion con el
publico objetivo, dando cuenta de las acciones que llevard a cabo para implementar el
recurso con los estudiantes.

CRITERIOS DE EVALUACION PORCENTAIJE

Pertinencia del proyecto 20%
Factibilidad del proyecto 10%
Sustentabilidad del proyecto 10%
Calidad y claridad del proyecto 30%
Originalidad del proyecto 10%
Proceso de evaluacién del proyecto final o Proceso de validacién e 20%
implementacién del material educativo

Evaluacion y Seleccion de los Proyectos

Una vez presentados los documentos de postulaciéon y validados por el area GID, estos seran
analizados por una Comision Evaluadora que estara compuesta por miembros de la Vicerrectoria
Académica: Asesor(a) Vicerrectoria Académica o un representante, Director Desarrollo Curricular,
Coordinador(a) area Gestidon de Innovacién de la Docencia, Coordinador(a) area Gestiéon de la
Trayectoria del Estudiante y Coordinador(a) area Gestién Curricular y Desarrollo Académico
Docente. Una vez que la Comisién haya llegado a una resolucion se procedera a publicar los
resultados en la pdgina web de la Universidad de Antofagasta www.uantof.cl y en la pagina de la
Direccion de Desarrollo Curricular https://desarrollocurricular.uantof.cl. Ademas, se notificara a los
postulantes mediante oficio y correo electrénico institucional.

Los Directores de Proyectos adjudicados tienen un plazo de dos (2) dias habiles para aceptar o
rechazar la adjudicacion, y deberan hacerlo mediante oficio dirigido a Coordinador(a) del 4drea GID.

El nimero de proyectos seleccionados sera definido segln los resultados del proceso de evaluacion
y segun la disponibilidad de recursos econdmicos que se asignan anualmente para la
implementaciéon de Proyectos de Innovacién en Docencia.


http://www.uantof.cl/
http://www.uantof.cl/
https://desarrollocurricular.uantof.cl/
https://desarrollocurricular.uantof.cl/

Compromisos

Los(as) académicos(as) que se hayan adjudicado el concurso deberan firmar un “Acuerdo de
Responsabilidad” —ANEXO 6 con el drea de Gestion de Innovacion de la Docencia (GID), en el cual
el/la beneficiario/a asume la responsabilidad por la implementacion integra, correcta y bien
planificada de su innovacidn, de acuerdo a lo especificado en su Carta Gantt — ANEXO 4, entregada
en el proceso de postulacion. El area GID tendra la labor de acompafiar al beneficiario en la
implementacidn de su innovacién, en términos de gestién administrativa y técnica. A su vez, el
area GID podr3d, con fines académicos de retroalimentacion, observar la aplicacién de la

innovacién en cuestidn, ya sea en una sala de clase, laboratorio o espacio de aprendizaje que el
beneficiario estime conveniente.

Tras una evaluacidn final de las propuestas desarrolladas en el afio académico 2022, aquellas que
no se ajusten a los criterios minimos, no podran postular a la siguiente convocatoria de PID, y en
caso de ser requeridos, deberan recibir algun tipo de capacitacién, orientacién u acompafiamiento
para una subsiguiente convocatoria.

Los derechos de explotacion de las obras derivadas del proyecto: materiales docentes, recursos
educativos, etc. se rigen bajo el reglamento de Propiedad Intelectual y Transferencia de Resultados
de la Universidad de Antofagasta, por lo que al postular quien firme como docente responsable o
director de cada proyecto deberd presentar firmada la carta que acredite conocimiento y aceptacién
de esta politica institucional —ANEXO 3.

Finalmente se deja en conocimiento que, quien cumpla el rol de director de proyecto, al firmar el
“Acuerdo de Responsabilidad”, asume el compromiso de generar un producto final acorde a la linea
tematica que rige la ejecucion del PID. Es decir, elaboracion de Materiales Educativos/didacticos que
contribuyan a la enseflanza y aprendizaje, productos asociados al disefio, redisefio,
implementaciones curriculares, o publicacion de articulos cientificos concretados al alero de los
Proyectos de Innovacion en Docencia. ~ANEXO 7.

Fechas y Plazos
A continuacidn, se presentan las fechas de difusién, postulacidn y desarrollo de los PID 2022:

FECHAS ETAPA DEL CONCURSO

10 al 30 de mayo de 2022 Difusién de convocatoria PID 2022.

10 de mayo al 06 de junio de 2022 Postulaciones PID 2022.
Evaluacion de las postulaciones por la

07 al 17 de junio de 2022 Y u .C,I postilad P
Comision.

20 de junio de 2022 Publicacion y difusién de los resultados.
Firma del “Acuerdo de Responsabilidad”,

Julio de 2022 periodo de decretacién”

Agosto 2022 a Agosto 2023 Ejecucion de los PID 2022.

Agosto/septiembre 2023 Entrega de Informe Final y producto.




Dudas y Consultas

Dudas y consultas seran resueltas oportunamente por el equipo profesional del area GID y deben
ser dirigidas via correo electrénico a: area.gid@uantof.cl

Referencias

Henriquez E., Zepeda G, (2003). Preparacion de un proyecto de investigacion. Ciencia y
enfermeria, 9(2), 23-28.

Leén M., Lépez M, (2014). Criterios para la Evaluacion de los Proyectos de Innovacidn Docente
Universitarios.

Sampieri R., Fernandez C., Baptista P. (2014). Metodologia de la investigacion. México DF.
Tecnoldgico de Monterrey. (2018). Convocatoria de Experimentacion NOVUS, 2018.

Universidad de Antofagasta (2019). Bases Técnicas y Administrativas Concurso interno Proyectos
de Docencia Convocatoria 2019.

Universidad de Antofagasta (2020). Proyecto Educativo Institucional y Plan de Desarrollo
Estratégico 2016-2020.

Universidad del Desarrollo (2018). Centro de Desarrollo de la Docencia. Bases concurso
proyectos de innovacién y fortalecimiento de la docencia.

Universidad de los Andes (2020). Direccién de Desarrollo Docente. Centro de Innovacion
Docente. Concurso de Incentivos para la Innovaciéon Metodoldgica de Asignaturas.

Universidad Politécnica de Valencia (2019). Vicerrectorado de Recursos Digitales vy
Documentacién. Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion. Innovacién Educativa.
Convocatoria aprendizaje + docencia 2019.

Universidad de Santiago de Chile (2008). Departamento de Educacion. Proyectos de innovacién
educativa. Texto de apoyo didactico para la formacién del alumno. Coleccién Mddulos
Pedagdgicos.



